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L’olio essenziale di Pino combatte il 
cancro all’intestino 
Un nuovo studio mostra come l’olio di Pinus koraiensis inibisca la proliferazione 
cellulare e la migrazione delle cellule tumorali del colon-retto. Un rimedio dalla 
Natura contro il cancro 

 

Anche la Natura può fare la sua parte nella lotta al cancro. In particolare, contro quello del colon-retto. In un 
nuovo studio, pubblicato su BMC Complementary and Alternative Medicine, si è infatti esaminato l’effetto 
dell’olio essenziale di Pino (Pinus koraiensis) sulle cellule tumorali, la loro proliferazione e 
migrazione. 
 
In questo studio, i dottori Sun-Mi Cho, Eun-Ok Lee, Sung-Hoon Kim e Hyo-Jeong Lee del Cancer Preventive 
Material Development Research Center, College of Korean Medicine, Kyung Hee University in Corea, hanno 
voluto indagare il meccanismo anticancro dell’olio essenziale di Pinus Koraiensis (EOPK) nelle cellule 
tumorali del colon-retto HCT116. L’olio essenziale di EOPK è un composto biologicamente attivo 
ottenuto dalle foglie di P. koraiensis. 
Nei test condotti in laboratorio, è stata valutata la proliferazione cellulare HCT116 utilizzando due specifici 
metodi: il Crystal Violet Assay e il BrdU Cell Proliferation Assay Kit. Per invece valutare gli effetti dell’EOPK 
sulla migrazione cellulare, i ricercatori hanno eseguito il test Wound-Healing Assay. 
 
Oltre a questo, gli autori hanno valutato l’impatto dell’olio essenziale sulla soppressione della proteina PAK1 
– coinvolta nella migrazione delle cellule tumorali – nei segnali extracellulari regolati dalla chinasi 
(ERK) e l’espressione di AKT (una proteina chinasica B o PKB). Per fare ciò, i ricercatori hanno utilizzato un 
metodi chiamato siRNA-mediated PAK1 knockdown. Le modifiche all’espressione e la fosforilazione di PAK1 
e suoi effettori (modulatori di molecole) sono stati determinati mediante la tecnica biochimica Western Blot, 
detta anche immunofissazione, che si utilizza per identificare una specifica proteina in una miscela di 
proteine. Le modifiche all’Actina del citoscheletro cellulare sono state determinate eseguendo un saggio 
(assay) di immunofluorescenza. 
 
I risultati finali dello studio hanno mostrato che EOPK ha diminuito in modo significativo la 
proliferazione delle cellule HCT116 e la loro migrazione. In più ha indotto l’arresto di G1 senza 
intaccare le cellule normali. Inoltre, l’olio essenziale di Pino ha soppresso l’espressione di PAK1, ridotto ERK 



e la fosforilazione di AKT nelle cellule HCT116. Infine, EOPK ha soppresso la beta-catenina (una sub-unità 
del complesso proteico), la ciclina D1 (un’importante componente della regolazione del ciclo cellulare) e 
l’espressione CDK4/6 (la ciclino-dipendente K). 
 
A conclusione dello studio, Cho e colleghi ritengono che l’olio essenziale di Pino sia in grado di ridurre in 
modo significativo la proliferazione e la migrazione delle cellule tumorali del colon-retto. Inoltre, «EOPK ha 
soppresso l’espressione di PAK1 in modo dose-dipendente, e questa soppressione di PAK1 ha portato 
all’inibizione di ERK, AKT e l’attività della beta-catenina. I nostri risultati suggeriscono che EOPK esercita 
la sua attività antitumorale mediante l’inibizione dell’espressione PAK1, suggerendo che 
potrebbe essere un potente agente chemioterapico per il tumore colorettale». 
  

 

http://www.lastampa.it/2014/07/31/scienza/benessere/medicina‐naturale/lolio‐essenziale‐di‐pino‐combatte‐il‐cancro‐

allintestino‐JuNYmgYVS5gcLIXtljlpuN/pagina.html 
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Salute: allarme dermatologi, sbalzi meteo 
rovinano la pelle
Fabio Rinaldi (Ihrf), colpiti soprattutto bambini e anziani 

Roma, 30 lug. (AdnKronos Salute) - Allarme dei dermatologi: gli sbalzi 
meteorologici dell'ultima settimana provocano irritazioni alla pelle e mettono a 
rischio anche i capelli. A dirlo è Fabio Rinaldi, docente alla Sorbona di Parigi e 
presidente della International Hair Research Foundation (Ihrf), che segnala 
effetti negativi sulla pelle e sui capelli per colpa del passaggio repentino dal sole 
alla pioggia e delle ripetute e significative escursioni termiche a cui abbiamo 
assistito nelle ultime settimane."Anche in giornate nuvolose - spiega il 

dermatologo - il sole c'è lo stesso. Certo, il vento diminuisce la sensazione del calore, ma dalle 
nuvole i raggi filtrano lo stesso. Questi sbalzi termici provocano un accumulo di calore a livello della 
pelle, attenuato poi dall'umidità e dal freddo, con una conseguente alterazione dei vasi sanguigni che 
crea sicuramente ulteriori rischi di irritazioni o danni, come ad esempio, nella migliore delle ipotesi, 
eritemi, orticarie e luciti, che possono rovinare le vacanze, ma anche danni più gravi che, 
accumulandosi di anno in anno, possono diventare cronici e sfociare anche in tumori della pelle". 
"Un'attenzione particolare, in tal senso, va prestata anche al cuoio capelluto: importante è proteggere 
non solo i fusti, ma anche i bulbi che, se riportano un danno, possono provocare una caduta di capelli 
molto importante", afferma.Secondo Rinaldi, più a rischio sono i bambini fino a 12 anni. "E' indubbio - 
afferma il presidente dell'Ihf - che il sole, utile alla sintesi della vitamina D, che aiuta la formazione 
delle ossa, serva ai bambini, ma l'esposizione deve avvenire con moderazione e nelle ore più fresche 
della giornata, ma soprattutto con l'ausilio di una protezione potente e magari facendo anche 
indossare ai più piccoli delle magliette che possano proteggere la pelle anche quando si fa il bagno. 
Importante è anche un'alimentazione molto corretta e specifica per l'esposizione ai raggi del sole: 
l'ideale è far mangiare ai bambini macedonie con tutta la frutta possibile, specie quella rossa, che 
contiene antiossidanti, ma anche pesce, che contiene acidi polinsaturi. Adottare un sistema di 
protezione mangiando bene, infatti, è utile quanto, se non di più, di un filtro solare 
adeguato".Un'attenzione particolare meritano anche gli anziani. "Man mano che l'età avanza - 
ammonisce Rinaldi - la pelle diventa sempre più sottile e atrofica, i capillari si dilatano e il corpo va 
incontro a problemi di circolazione venosa: occorre quindi stare di più all'ombra, proteggersi il più 
possibile e alimentarsi nella maniera migliore per portare all'organismo acqua e proteine utili per 
ristrutturare la pelle. Le persone anziane, inoltre, sono particolarmente soggette alla comparsa di 
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macchie cutanee e altri segni difficili da mandar via, per cui la prevenzione è sicuramente la cosa più 
utile". 
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Corte dei Conti. Relazione flussi cassa 2011-
13: spesa sanitaria Regioni stabile nel 
triennio 
 
Crescono invece i pagamenti correnti degli enti dei Servizi sanitari 
regionali: da 113,8 miliardi del 2011, a 119,2 miliardi del 2013. Sul fronte 
degli acquisti, i beni sanitari rappresentano la parte più consistente: nel 
2013 hanno assorbito il 12,41% del totale.  
 
Nel corso del triennio 2011-13 la spesa sanitaria delle Regioni, caratterizzata prevalentemente da 
trasferimenti, evidenzia una sostanziale stabilità. Nel 2013, infatti, la spesa resta, sostanzialmente, sui 
livelli del 2012, dopo l’aumento, seppur contenuto (+1,47%), segnato rispetto al 2011. E’ quanto 
emerge dalla relazione della Corte dei Conti concernente ‘Gli andamenti della finanza territoriale – 
analisi dei flussi di cassa per gli anni 2011-2012-2013’ elaborati sulla base dei dati del Sistema 
informativo delle operazioni degli enti pubblici (Siope). 
 
Sul versante degli enti dei Servizi sanitari regionali, si evidenzia un andamento in crescita dei 
pagamenti correnti: da 113,8 miliardi del 2011, a 119,2 miliardi del 2013. Si tratta però di cifre che 
potrebbero essere ritoccate in aumento per effetto di operazioni non collegate al Siope, in quanto 
gestite da enti attualmente non previsti dal sistema, come le centrali di committenza. Sul versante 
riscossioni, invece, nel periodo considerato le entrate dovute a riscossioni tra enti sanitari pubblici 
oscillano tra 9,6 e 10,1 miliardi. 
 
Nel complesso, sono rimasti inutilizzati circa 3,6 miliardi, pari al 15% delle risorse disponibili, 
nonostante l’evidente carenza di liquidità del comparto, come sembra dimostrare il diffuso ricorso alle 
anticipazioni di cassa, in aumento rispetto al precedente esercizio. 
 
Gli acquisti di beni sanitari, che rappresentano la parte più consistente, si riferiscono ad acquisti di 
prodotti farmaceutici, materiali diagnostici, prodotti chimici, materiali protesici, lastre RX, mezzi di 
contrasto RX, ecc. I pagamenti effettuati per questi acquisti risultano pari a 11 miliardi nel 2011 
(9,29% del totale pagamenti), 13,3 miliardi nel 2012 (10,82% del totale pagamenti) e 15,3 miliardi nel 
2013 (12,41% del totale pagamenti). 
 
Un’osservazione specifica della Corte riguarda gli interventi normativi finalizzati alla revisione della 
spesa corrente, dalla quale è emersa, da una parte, l’insufficienza di misure organiche idonee a 
determinare effetti stabili di una revisione selettiva, dall’altra parte l’attuale carenza di valide 
alternative all’imposizione di specifici obiettivi di risparmio garantiti in ogni casi da misure di recupero 
sulle risorse disponibili. 
 
Per quanto riguarda la spesa di personale del comparto Regioni ed autonomie locali, dalla 
rilevazione Sico emerge che il comparto, complessivamente, occupa circa 550.000 dipendenti. La 
spesa totale dell’intero comparto ammonta a circa 15 miliardi di euro. Nel 2012, per l’insieme degli 
enti esaminati a livello nazionale, la spesa media per un dipendente regionale ammonta a 35.050 
euro, a fronte di 27.780 relativi al dipendente comunale e di 28.358 per il dipendente provinciale. La 
spesa media per il personale dirigente è di 92.735 nelle Regioni, 87.054 nei Comuni e 96.554 nelle 
Province. 
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La distribuzione non uniforme del personale sul territorio nazionale, con punte di maggiore 
concentrazione nelle Regioni del Sud e in Sicilia, si riflette anche sul rapporto di incidenza tra 
dipendenti e dirigenti, mentre nel complesso delle Regioni l’incidenza è di un dirigente ogni 17 unità di 
personale, nei Comuni diventa di 1/60 e nelle Province di 1/40, con significative variazioni da Regione 
a Regione. 
 
Sul piano della spesa, il comparto Regioni e Province autonome fa registrare movimenti di cassa in 
uscita con ritmo crescente (201,2 miliardi di euro nel 2011, 208,1 miliardi nel 2012 e 256,1 miliardi 
nel 2013). I maggiori importi sono imputabili a spesa corrente (141,7 miliardi di euro nel 2011, circa 
142 miliardi nel 2012, e 144,7 miliardi nel 2013), la metà della quale è assorbita da cinque enti 
regionali (Lombardia, Lazio, Campania, Sicilia e Piemonte). 
 
Le spese in conto capitale rappresentano una parte molto esigua in rapporto al totale dei movimenti 
in uscita (pagamenti); infatti, dette spese sono pari a 3 miliardi di euro nel 2011 (2,53% del totale 
pagamenti), 2,6 miliardi nel 2012 (2,12%) e 2,5 miliardi nel 2013 (2,03%), con una riduzione a fine 
triennio di circa -507,5 milioni di euro (-16,82%). 
 
Le operazioni finanziarie, che non dovrebbero sostanzialmente incidere sull’acquisizione o sul 
consumo di risorse (costituendo mere partite contabili, di cui, peraltro, non è possibile avere contezza 
nel dettaglio), in quanto la parte più consistente degli importi è sintetizzata in una generica voce 
residuale, assommano a 1,8 miliardi nel 2011 (1,54% del totale pagamenti), a 2,2 miliardi nel 2012 
(1,79%) ed a 1,8 miliardi nel 2013 (1,38%). 
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